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„Nowe Umiejętności – Nowe Wyzwania 3” 

Projekt realizowany w okresie od 3 czerwca 2013 do 31 lipca 2014 

 

3 czerwca 2013 roku Powiat Rypiński rozpoczął realizację projektu „Nowe Umiejętności 

– Nowe Wyzwania 3” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego z Działania 9.2 – 

Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego. Wartość projektu wynosiła 

633490,20 zł, w tym kwota dofinansowania z POKL 538466,67 zł, wkład własny 95023,53 

zł. Numer projektu: POKL.09.02.00-04-082/12. 

Realizacja projektu zakończyła się w lipcu 2014 roku. Projekt skierowany był do uczniów 

szkół zawodowych i obejmował cztery zespoły szkół, dla których Powiat Rypiński jest 

organem prowadzącym (ZS Nr 2 im. Unii Europejskiej w Rypinie, ZS Nr 3 im. Bogdana 

Chełmickiego w Rypinie, ZS Nr 4 im. Ziemi Dobrzyńskiej w Nadrożu, ZS Nr 5 im. ks. Jana 

Twardowskiego). Głównym celem projektu było podniesienie atrakcyjności i jakości 

szkolnictwa zawodowego w 4 Zespołach szkół Powiatu Rypińskiego poprzez wdrożenie  

w roku szkolnym 2013/1014 i objęcie wsparciem 661 uczniów.  

 

W ramach projektu przewidziano następujące działania: 

 

1. Zajęcia pozalekcyjne: 

• zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze 

• zajęcia rozwijające wiedzę i umiejętności 

• warsztaty z doradztwa zawodowego, które zakończą się przekazaniem 

indywidualnych scenariuszy edukacyjno - zawodowych 

• wsparcie psychologiczno – pedagogiczne 

• zajęcia umożliwiające uzyskanie dodatkowych umiejętności barmańskich 

 

2. Doposażenie szkół w nowoczesne pomoce dydaktyczne: 

• ZS Nr 2 - wyposażenie pracowni gastronomicznej i informatycznej, zakup 

podręczników, 

• ZS Nr 3 -  wyposażenie pracowni gastronomicznej i informatycznej, 

• ZS Nr 4 - wyposażenie pracowni architektury krajobrazu, pojazdów samochodowych,             

• technikum budowlanego, zakup podręczników. 

• ZS Nr 5 – wyposażenie pracowni gastronomicznej 

 

3. Praktyki zawodowe, stanowiące element poszerzający ofertę edukacyjną szkół, 

programy praktyk wypracowane we współpracy z pracodawcami: 

• ZS Nr 2 – praktyka w branży gastronomicznej – Osada Karbówko. 

• ZS Nr 3 – praktyka w branży gastronomicznej, rolniczej, turystyki wiejskiej – 

gospodarstwo agroturystyczne „Stajnia Leźno” w Małym Leźnie, gospodarstwo 

ekologiczne Bio-Babalscy w Pokrzydowie, Zakład Gospodarki Rybacko-Wędkarskiej 

w Grzmiącej. 

• ZS Nr 4 – praktyka w branży architektury krajobrazu w szkółce IGLAK w Niewierzu. 

 

4. Wyjazdy zawodoznawcze 
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• ZS Nr 3 – wyjazd na targi turystyczne TOUR SALON do Poznania dla uczniów 

kształcących się w technikum turystyki wiejskiej 

• ZS Nr 5 – wyjazd na warsztaty kulinarne do gospodarstwa agroturystycznego „Stajnia 

Leźno” w Małym Leźnie. 


